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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Tree of Life

Nummer Kamervan : : :
Koophandel (*) S S e St T S ST S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 1 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

SDtZ:LSt;?:SZieBtemng ;f@f{im§D§§Dif!!iti!?ﬁfoQlei.g?ﬂff(MﬁIéfl???ll?)iiﬁﬁi[‘ﬁfﬁhf@.tif.t?l'!l'ZQ.'1Q?Kfimﬁﬂfﬁﬁ@ﬁfiﬂfﬁﬁ[WQ@l@fiQ?ﬁfﬁfiflflfiflflfiflf.’fiﬁﬁﬁff;
van de instelling. ;omstand|gheden (Jes. 61:1-4), om (qpmegw) in verbinding te komen. met hun
Watwildeinstellng . ooNePPeren-hemelse Vader, door Zijn eniggeboren zoon Jezus Christus (Joh-8: - -
_ i16-17). Om van daaruit'samen te bouwen aan herstel in de relaties met God (2Kor. 5:"
bereiken? i20),-tussen-mensen.onderling-(Ef.-4:32),-herstel-van.de relatie van @en ...
imens et zichzelf (Lev:19:18) enherstel in refatie met de aarde door goed
irentmeesterschap.(Gen..1:26;.2:15)..Vanuit.de.heelheid.en.verhinding.in.deze.............
Vlerre|atieskuﬂﬂ9ﬂmenseﬁbhjvendL‘rltdearmoedekomen; ....................................................................

-2b.-het verrichten van-alle verdere-handelingen; die-met-het hiervoor- genoemde - doel--.

‘in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

. . . Er‘egi:-m'e'ra'ti‘eve'Izamclb‘ouv\rte'n'e'ir1d'e''voe'olS'e'Ize‘ke‘rh'(-:fiol''te''b'ekom‘en':''\/'an''hi‘e1ruit'wo'rd’f'0'p‘ """"
Vernchtdemste”mg? Rt RO A e P P TR AR S P A e P N I Lo e FEEIT PR ARt rehaiord TN :
:allerlei terreinenen multidisciplinair voortgebouwd om dorpsontwikkeling in :

Wanneer worden . .
Oﬂ'tWIkkellﬂgSI'aﬂdeﬂ"Ee"or‘ldel"s'teUHeﬂ‘: ............................................................................................................................
We|ke Werkzaamheden ........................................................................................................................................................................................................................
dragen d|e bIJ aan het ........................................................................................................................................................................................................................
d0e|ste||]ng? ........................................................................................................................................................................................................................

e L O S AT
inkomsten? s
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan https://treeoflife.international/wp-content/uploads/2025/02/TREE-OF- LIFE- = Open
Vul de link in waar het ‘Plan-2025-30.pdf -
beleidsplan te vinden is. :

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan het activiteiten. https//treeofllfeInternatlonalldownloadsl ...................................................................................... open
verslag. Vul de link in waar het : :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 P 1 ,,2 P 2 0 ,52 ,,4 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 220638 € 171539 1opaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

€ 380.420 € 178.487
. P e +

Baten van andere instellingen zonder winststreven

€ 681.334

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2024 2023 ()

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten € i€

Saldo baten en lasten € 125.753 € 43.481:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul de link in naar de https://treeoflife.international/wp-content/uploads/2025/03/600428-24- Jaarr Open
jaarrekening als u deze ekenlng -2024-definitief-was-getekend-met-bestuur.pdf

ook hebt gepubliceerd.
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